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e L'objectif global du projet est de créer la base
pour un fonctionnement efficace du systéme de
la formation professionnelle continue pour adul-
tes. Les objectifs spécifiques sont :

o améliorer le processus décisionnel dans les politi-
ques d’emploi et d'éducation,

Nature des services fournis

e assurer une formation de qualité offerte par les o Mesure 1: élargissement de la base de
systemes de I'éducation continue et une transpa- données et perfectionnement des outils
rence des qualifications, de statistiques publics pour I'analyse re-
e aider a la formation rapide et flexible des adul- guliére de la formation continue.
tes, conformément aux besoins du marché du
travail. e Mesure 2: préparation d’'un classement
des Standards de Qualifications Profes- Partenaires
Le projet comprend entre autres : sionnelles Nationales (QPN) Pays
® |a définition des standards de qualifications pro- GET Gmbh (DE] ;
fessionnelles pour 40 métiers dont: e Mesure 3: préparation et promotion de Pologne Doradca Consultants (PL)
* les organisateurs de voyages programmes de formation continue

basés sur le concept de «Module de
Compétences Employables» défini par
le Bureau International du Travail.

® |es techniciens dans le domaine des télé
communications

® |es techniciens des services postaux et de
télécommunications

® |es assembleurs de réseau et d'installations
de télécommunications

® |les agents de marketing et de vente

® les tisseurs
o I'€laboration de programmes de formation mo-
dulaires dans les domaines nouvelles technolo-
gies, restauration, tourisme et de I'habillement

Montant total du projet : environ 2,5 M€
Financement : Commission Européenne






